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CAPITULO |

Concepto, extension y limites

Articulo 5111-1. Concepto.

1. Son contratos de mandato todos aquellos por los que una persona se obliga
a realizar actos con eficacia juridica frente a terceros por encargo de otra, por
cuya cuenta actia.

2. Cuando el mandato tenga por objeto la realizacién por el mandante de
actividades de caracter mercantil, y el mandatario se dedique con caracter
profesional a ejecutar encargos de otras personas o desarrolle su actividad
habitual realizando negocios de la misma clase que el encargo recibido, el
contrato se denomina comision.

Articulo 5111-2. Ambito de aplicacion.

1. El presente titulo es de aplicacion supletoria a los contratos por los que una
persona se obliga a realizar una determinada actividad destinada a satisfacer
necesidades de la otra, bien organizando para ello los medios adecuados, bien
comprometiéndose a un resultado, sin realizar actos con eficacia juridica frente
a terceros por cuenta de aquélla.

2. El presente titulo es de aplicacién supletoria a los contratos por los que un
agente se obliga a promover contratos entre el principal y otra persona, a modo
de intermediario independiente, en la medida en que el agente esté también
autorizado para realizar actos juridicos por cuenta de aquélla.

3. El presente titulo es de aplicacién supletoria a la relacién juridica existente
entre las personas juridicas o entes organizados y sus administradores y
titulares de érganos de representacion.

4. Este Titulo no es aplicable a los mandatos que tengan por objeto servicios y
actividades de inversién regulados por una normativa especifica.

Articulo 5111-3. Perfeccién y capacidad del mandatario.

1. La perfeccion del mandato requiere la expresion del encargo conferido por el
mandante y la aceptacién por parte del mandatario.

2. La capacidad para actuar como mandatario es la correspondiente al grado
de intervencién que el mandatario ha de tener en la formacién y ejecucién del
contenido del acto o negocio juridico objeto del encargo, sin perjuicio de lo
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dispuesto para los administradores de entes colectivos en la legislacion
especial.

Articulo 5111-4. Forma.

1. Tanto el encargo como la aceptacion pueden manifestarse de cualquier
forma expresa, incluida la verbal, o de forma técita, con independencia de las
facultades que en él se atribuyan, y sin perjuicio de los requisitos documentales
del poder de representacion exigidos por la legislacion especial.

2. Sera acto concluyente de aceptacion por parte del mandatario el inicio de las
gestiones conducentes a la realizacion del encargo recibido, sin perjuicio del
deber del mandatario profesional y el comisionista de aceptar el mandato a la
mayor brevedad posible.

Articulo 5111-5. Objeto.

1. El mandato puede tener por objeto cualquier clase de negocio o acto juridico
con eficacia frente a terceros que, no siendo personalisimo, admita ser
realizado por persona distinta de su titular.

2. Salvo que una norma exija que un acto sea objeto de un mandato especifico,
el encargo puede singular o plural, y en ambos casos, por un periodo de tiempo
determinado o indefinido.

3. El singular comprende uno o varios actos juridicos especificos, con
indicacion del tipo negocial, las facultades conferidas y el bien afectado por la
actuacién del mandatario. El plural comprende un conjunto de ellos delimitados
en relacion con un determinado ambito patrimonial o de actividad del
mandante.

4. En el mandato plural, el mandante habra de expresar la extension y alcance
de las facultades de actuacion atribuidas al mandatario conforme a lo dispuesto
en el articulo siguiente.

Articulo 5111-6. Extension y limites del mandato.

1. El mandatario debe ajustarse a los limites de la autorizaciéon conferida de
acuerdo con lo dispuesto en los apartados siguientes.

2. El mandato que, en relacion con su objeto, no exprese las facultades
conferidas al mandatario, se entiende limitado a los actos de administracion
ordinaria relacionados con aquél.

3. La concesion de facultades para realizar negocios gratuitos, asi como para
los que impongan al representado prestaciones de caracter personal y para
transigir, celebrar convenios arbitrales, designar arbitros, enajenar, gravar o
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realizar cualquier otro acto de disposiciéon o de riguroso dominio ha de constar
de forma expresa.

4. Frente a terceros de buena fe, las anteriores facultades se consideran
incluidas en los mandatos que contengan enumeracion extensa Yy
pormenorizada de facultades de naturaleza dispositiva, sin necesidad de
concrecion del acto singular para el que se otorguen, a salvo las acciones del
mandante contra el mandatario.

5. La autorizacion para actuar se entiende implicita en todos los actos
necesarios para la correcta ejecucion del encargo por parte del mandatario, asi
como a aquellos actos que permitan una ejecucion mas ventajosa para el
mandante. En particular, las facultades de administraciéon se extienden a todos
los actos necesarios para llevar cabo la explotacion ordinaria de los bienes
objeto del encargo.

Articulo 5111-7. Mandato y poder de representacion.

1. El mandante puede otorgar un poder mandatario para actuar en su nombre
(mandato con poder de representacién directa), o autorizarlo Gnicamente para
actuar en nombre propio, pero por cuenta suya (mandato representativo
indirecto).

2. El mandato también es con representacion directa cuando la identidad del
principal representado no se conozca en el momento mismo en que actla el
mandatario, si se acuerda que ésta se conocera con posterioridad.

3. Cuando el mandatario actie en su propio nombre pero, en virtud del objeto
del contrato o de otras circunstancias, los terceros conozcan o no puedan
desconocer que el mandatario actia por cuenta del mandante, se aplican las
reglas de la representacion directa.

4. Las reglas establecidas en los tres articulos siguientes han de entenderse
sin perjuicio de las relaciones internas entre mandante y mandatario.

Articulo 5111-8. Mandato con representacion directa.

1. El mandante queda vinculado frente al tercero y tiene accion contra éste por
las obligaciones derivadas del mandato ejecutado por el mandatario dentro de
los limites de aquél. Si el mandatario actGa sin autorizacion o se exceda en los
limites de la misma, sus actos no vinculan al mandante, salvo que éste ratifique
la actuacién expresa o tacitamente, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
5111-11. Mientras ello no ocurra, tanto mandante como tercero pueden dejar
sin efecto el acto realizado.

2. El mandatario que actia en nombre del mandante o en asuntos
conocidamente propios de éste conforme al articulo 5111-7.3, no quedara
obligado frente a la persona con quien contrata salvo que se obligue a ello
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expresamente frente al tercero, o, en los casos en que el deber de identificar al
mandante se haya previsto para un momento posterior, incumpla dicho deber
en un plazo razonable tras el requerimiento en tal sentido por parte del tercero.

3. El mandatario que actGa en nombre o por cuenta de otro sin su autorizacion
responde frente al tercero de buena fe por los dafios y perjuicios consistentes
en el interés positivo o de confianza en la eficacia de la actuacion llevada a
cabo por aquél.

Articulo 5111-9. Mandato con representacion indirecta.

1. Cuando el mandatario actie en su propio nombre y el tercero ignore y no
pueda razonablemente conocer que actla por cuenta del mandante, quedara
obligado directamente frente al tercero en virtud del acto o negocio juridico
celebrado.

3. El mandante no tiene en este caso accion contra el tercero, pero quedara
obligado frente a éste desde que se ponga de manifiesto que el negocio se
celebr6 por cuenta suya. En este caso, el mandante podra oponer al tercero las
excepciones que tuviera frente al mandatario.

4. En el caso de que el mandatario al que se refiere el apartado 1 de este
articulo sobrepase los limites del mandato:

a) el mandante no quedara obligado frente a éste salvo que ratifique expresa o
tacitamente la gestion

b) el tercero puede optar por el exigir al mandatario el cumplimiento de las
obligaciones contraidas o, si ello fuera imposible, por exigir del mandatario una
indemnizacién basada en el interés de confianza depositada en la eficacia del
contrato.

Articulo 5111-10. Conflicto de intereses.

1. Se presume que hay conflicto de intereses cuando el mandatario ha
celebrado un negocio juridico consigo mismo por su propia cuenta y cuando ha
actuado a la vez por cuenta de otro.

2. El mandante puede anular el contrato celebrado por el mandatario por
cuenta suya cuando haya un conflicto de intereses entre éste y aquél que el
tercero conocia o no podia ignorar. Sin embargo, el mandante no podra anular
el contrato:

a) Si lo hubiera consentido expresamente.

b) Si el mandatario le hubiera informado previamente y aquél no hubiera
opuesto objecién dentro de un plazo razonable, y en todo caso si no hubiera
podido ignorar el modo de actuar del mandatario.

c) Si el mandato se hubiera otorgado a favor de mandante y mandatario.
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d) Si el mandato se ejecuta en el marco de un mercado oficial o reglamentado

e) Si tuviese instrucciones precisas y concretas del mandante para su
realizacion.

3. Si el mandante es un consumidor, el consentimiento y la informacién a que
se refieren los subapartados a) y b) del inciso anterior no podran obtenerse por
defecto ni a través de la aceptacion de condiciones generales de la
contratacion.

Articulo 5111-11. Terceros de buena fe y apariencia de representacion.

Sin perjuicio de las reglas contenidas en los articulos anteriores, el mandante
no puede desvincularse de un acto que una persona, actuando como
mandatario en su nombre o por cuenta suya, realice frente a terceros de buena
fe que hayan confiado de forma razonable en la apariencia de mandato o de
sujecién del mandatario a los limites del mandato, teniendo en cuenta los actos
0 manifestaciones del mandante.

En este caso, el tercero tendra accion contra el mandante y, de forma solidaria,
contra el mandatario que no haya actuado de buena fe, sin perjuicio de las
relaciones internas entre ambos.

MEMORIA EXPLICATIVA DEL CAPITULO |

a) Consideraciones generales sobre el concepto y el ambito de aplicacion de la
regulacion del mandato.

La regulacién que se propone parte de la tradicional consideracién del contrato
de mandato como marco general de todos los contratos de gestion. Partimos
de un cambio sustancial en el tradicional elemento de gratuidad del contrato.
No existen razones para seguir manteniendo un tipo general que sélo seria
aplicable a un reducto muy poco significativo de relaciones juridicas. En la
regulacion que se propone, la gratuidad se configura como especialidad, y
como tal, se especifican sus consecuencias cuando este caracter varia la
soluciéon general, que parte del caracter remunerado de la actividad del
mandatario.

En nuestra propuesta se aclara asimismo que el objeto del mandato no es
simplemente “hacer alguna cosa”, sino que el acto realizado ha de tener
eficacia juridica frente a terceros, sin perjuicio de que a otros contratos que
tienen por objeto la realizacion de actos materiales sin dicha eficacia le sea
aplicable la regulacion del Titulo X1 de forma supletoria.

El contrato de comision es objeto de regulacion en este titulo, como modalidad
del contrato de mandato caracterizado por su objeto. Ademas, la mayoria de
las soluciones previstas actualmente para el contrato de comision son
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adecuadas para el mandato en general, una vez eliminado el caracter gratuito
como rasgo esencial. Por ello, no hay necesidad de una regulaciéon separada,
sin perjuicio de las especialidades que se hacen constar en su lugar
correspondiente.

Los contratos de servicios y de obra estan regulados en otras partes de la
propuesta, el de agencia se ha excluido de regulacion en este Caédigo, y la
relacién de los administradores de las personas juridicas y entes colectivos es,
sobre todo en el ambito societario, objeto de una detallada regulacién especial.
A todos ellos se aplica de forma supletoria la regulacién contenida en este
titulo.

Los contratos y actividades de intermediacion en servicios de inversiéon son
objeto de una profusa reglamentacion administrativa. Ello, y la incorporacion de
elementos del orden publico econémico aconseja su exclusion de este titulo de
acuerdo con la totalidad de los textos de referencia, sin perjuicio de que los
tribunales apliquen algunos preceptos por analogia en los casos en que no
pueda encontrarse una solucién en la normativa especifica que los regula.

b) Perfeccion y forma

En la capacidad de las partes, se introduce la necesidad de que la capacidad
se enjuicie en relacibn con el acto objeto del mandato. Ademas, en
consonancia con la aplicacion supletoria que se predica respecto de los
organos de administracion de entes y personas juridicas, se deja una puerta
abierta a la excepcion (en un primer momento jurisprudencial y después legal
(art. 213 TRLSC, Real Decreto Leg. 1/2010) de la capacidad del menor
emancipado nombrado para llevar a cabo todos los actos incluidos en el objeto
social en su funcién de administrador societario, al que en ese ambito no se le
aplicarian las limitaciones del actual articulo 323 CC.

En cuanto a la forma, con la frase “sin perjuicio de los requisitos documentales
del poder de representacion exigidos por la legislacién especial” se coordina el
actual art. 1.285 CC y otros que exigen determinada forma escrita o en
documento publico en la legislacién especial (arts. 183 y 185 TRLSC, art. 16
LPH) con el caracter consensual y no sujeto a forma del contrato de mandato
subyacente, sin perjuicio de la posterior coordinacién con el grupo de trabajo
gue ha asumido la representacion (Libro I). También se generaliza la regla
vigente en el PCM (articulo 541-2.1) sobre el inicio de las gestiones por el
comisionista como aceptacion tacita del mandatario, en general, sin perjuicio
del deber de aceptacion pronta y expresa recogida para los mandatarios
profesionales en el capitulo Il1.

c¢) Objeto, extension y limites del mandato.

19 La actual redaccion de los articulos 1.712 CC y 1.713 CC, puesta en
relacion con el art. 1.710 CC, ha provocado un problema de interpretacion que
sigue ocupando a la doctrina, a la jurisprudencia y a la préactica notarial. Un
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ejemplo de ello es la reciente STS 6.11.2013 (RJ 2013, 7261), que ha venido a
cuestionar la eficacia de los apoderamientos generales con poderes amplios de
disposicién por considerar precisa la especifica designacion del sujeto y objeto.
La propuesta aborda este problema de la siguiente forma:

Por una parte, el texto del articulo 5111-5 (Objeto), corrige la imprecision de la
nomenclatura “general-especial’ del art. 1712 CC que tantos problemas ha
ocasionado en su interpretacion conjunta con el art. 1713 CC (general-expreso)
e, indirectamente, con el art. 1.710 CC. Proponemos que el objeto es plural o
singular, y ambos pueden serlo por tiempo determinado o indefinido. Esta
Ultima distinciébn no se establecia en la regulaciéon del mandato, pero es
necesaria a los efectos de determinar las nuevas consecuencias de la
revocacion y la renuncia (reguladas en el Capitulo V).

En segundo lugar, el articulo 5111-6 (Extension y limites del mandato) se evita
la nomenclatura general-expreso del art. 1713 CC. Expreso es en nuestra
propuesta contrario a tacito, no a especifico o singular. Por lo tanto, pueden
otorgarse facultades de disposicion en general, siempre que se otorguen de
forma expresa, incluso verbal, sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacion
notarial.

En tercer lugar, en el articulo 5111-4 se intenta reconducir la doctrina del TS en
cuanto a la insuficiencia de los poderes amplios de disposicion para realizar
actos de enajenacion concretos a sus justos términos: dichos actos necesitan
de mandato que los ampare en la esfera interna, con independencia de la
amplitud de facultades de representacion conferidas en el poder; pero la
enumeracion concreta de las facultades de disposicion pone a salvo a los
terceros de buena fe que contratan con el mandatario a titulo oneroso de la
ineficacia de una actuacion extralimitada.

Finalmente, en el articulo 5111-6 se afiaden reglas provenientes de la
regulacion del contrato de comisién que vienen a completar la delimitaciéon del
ambito de facultades conferidas al mandatario, algunas de las cuales se
hallaban también dispersas en la regulacion del contrato de mandato en el CC:
la autorizacion para actuar se entiende implicita en todos los actos necesarios
para la correcta ejecucion del encargo por parte del mandatario (3:201.2
PECL), asi como a aquellos actos que permitan una ejecucién mas ventajosa
para el mandante (1.715 CC). En particular, se aclara que las facultades de
administracion se extienden a todos los actos necesarios para llevar cabo la
explotacién ordinaria de los bienes objeto del encargo para atajar las dudas
doctrinales todavia existentes sobre los actos de naturaleza dispositiva
requeridos por la explotacion ordinaria de los bienes objeto del mandato.

d) Relaciones entre mandato y poder de representacion

En este primer capitulo del Titulo XIl también se aborda la eficacia del mandato
en relacion con los terceros que se relacionan con el mandatario, delimitando
correctamente el ambito de la representacion directa y evitando la actual
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dispersién y aparente contradiccion entre los actuales articulos 1717 y 1725
CC. Para ello, se parte de la idea fundamental, recogida en el punto 3:102
PECL, en el punto IV. D. — 1:102 DFCR vy en el propio articulo 1.725 CC, de
que la actuacion del mandatario en nombre del mandante equivale en sus
efectos representativos directos a la actuacion en nombre propio pero dando a
conocer al tercero que actla por cuenta de aquél. Este conocimiento puede
derivar de una comunicacion expresa (mandatario que actlla en concepto de
tal, segln la actual redaccioén del articulo 1725 CC) o del caracter notorio de la
actuacion por cuenta ajena (1717 Il CC), siempre y cuando se acabe
identificando al principal.

Se especifica que el mandatario que actia responde directamente frente al
tercero y que en este caso, el mandante carece de accion frente a éste. Pero el
tercero podra dirigirse también frente al mandante en la medida en que llegue a
conocer que el negocio se celebrd por cuenta suya, en cuyo caso el mandante
podréa oponerle las excepciones que tuviera frente al mandatario.

Sin perjuicio de la aplicacion de las reglas de la representacion aparente, que
ahora se especifican en el articulo 5111-11, el mandatario que actda sin
autorizacion o fuera de los limites del mandato responde siempre (tanto si el
mandato es representativo como si no lo es) frente al tercero por los dafios
consistentes en el interés positivo o de confianza. Debe al tercero todo aquello
que éste pudiera legitimamente esperar de la eficacia del contrato. Si el
mandatario actué en su propio nombre, puede optar por el interés de confianza
o el cumplimiento en forma especifica, en caso de que ésta sea posible sin la
intervencion del dominus.

e) Conflicto de intereses

Generalizando la regulacién del PCM (articulo 541-8) se aborda la autoentrada
del mandatario en el negocio objeto del mandato y el remedio de la anulabilidad
frente al conflicto de intereses entre las partes (articulo 5111-10). Se han
considerado adecuadas las causas objetivas previstas en el IV. D. — 5:101
DFCR y en citado articulo del PCM por las que el mandante no puede anular el
contrato, frente a las causas basadas en los actos propios de las partes que se
contemplan en los PECL (3:205). La protecciéon del mandante que actia como
consumidor deriva de lo dispuesto en el punto IV. D. — 5:101 DFCR.

CAPITULO Il
De los derechos y obligaciones del mandatario
Articulo 5112-1. Obligaciones generales.

1. El mandatario tiene la obligacion de actuar conforme al contrato de mandato
y de acuerdo con las instrucciones proporcionadas por el mandante. En ningin
caso puede proceder en contra de una disposicion expresa del mandante.
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2. El mandatario debe cumplir sus obligaciones con la competencia y diligencia
que el mandante tiene derecho a esperar en funcién de las circunstancias
concretas del mandato.

3. Tratandose de un comisionista, tendra que proceder de la forma mas
conforme a los usos aplicables y cuidando del negocio como propio.

Articulo 5112-2. Deberes especificos.

1. El mandatario, en el cumplimiento del mandato, tiene que observar los
siguientes deberes especificos:

a) Deber de actuar con fidelidad y lealtad, guardando el correspondiente
secreto.

b) Deber de informar al mandante sobre el progreso del cumplimiento del
contrato y, en su caso, de la finalizacion de la tarea encomendada,
comunicandole la identidad del tercero con el que se haya realizado el contrato
proyectado si asi lo solicita.

c) Deber de comunicar al mandante la existencia de un conflicto de intereses
sobrevenido en los términos del articulo 5111-10 CC.

d) Deber de consultar y solicitar instrucciones al mandante. Si ello no fuere
posible, tendrd que actuar basandose en las expectativas, preferencias y
prioridades que podia razonablemente esperarse que el mandante tuviese,
dadas la informacion e instrucciones de que disponia.

e) Deber de custodiar y conservar todos los bienes y efectos que posea en
funcién del mandato.

f) Deber de actuar en interés del mandante.

g) Deber de continuar con la gestion encomendada en caso de extincion del
mandato por las causas establecidas en las letras b), c), d), f) y h) del articulo
5114-1 CC.

Articulo 5112-3. Obligacién de actuar dentro de los limites del mandato.

1. El mandatario debe cumplir sus obligaciones dentro de los limites del
mandato. Unicamente puede sobrepasar dichos limites previa autorizacion del
mandante o cuando, atendidas las circunstancias concurrentes, resulte
necesario y razonable para salvaguardar sus intereses y no sea posible
consultar previamente con el mandante.

2. El mandatario que se extralimite injustificadamente en el cumplimiento del
mandato tendra que responder por su incumplimiento frente al mandante, salvo
gue éste ratifique expresa o tacitamente lo realizado.
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3. No se consideraran traspasados los limites cuando el mandato se hubiere
cumplido de una manera mas ventajosa para el mandante, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5111-6 5° CC.

Articulo 5112-4. Obligacién de rendicion de cuentas y de restitucion.

1. El mandatario estd obligado a rendir cuentas de su gestién sin demora
injustificada, salvo que el mandante haya renunciado a tal derecho de forma
expresa y una vez finalizado el contrato de mandato.

2. La rendicion de cuentas tendra que referirse tanto a la manera en que han
sido ejecutadas las obligaciones derivadas del contrato de mandato, como a los
gastos contraidos y al uso que se haya dado a los bienes y el dinero recibido.

3. El mandatario, una vez realizada la rendicién de cuentas, debera restituir sin
demora injustificada al mandante todo lo que hubiere recibido en virtud del
mandato.

Articulo 5112-5. Pacto de garantia.

1. El mandatario respondera del buen fin de las operaciones encomendadas
cuando asi lo establezca la ley, cuando se hubiere pactado expresamente o
cuando resultare de los usos de comercio.

2. El mandatario, a pesar de no haber cumplido con el fin del mandato,
conservara su derecho a la remuneracion pactada si finalmente éste se logra
en un plazo razonable a partir de la extincion de la relacién de mandato y como
resultado de sus previos esfuerzos.

Articulo 5112-6. Suspensién de la ejecucion del mandato.

Si por circunstancias imprevistas la ejecucion del mandato pudiera, a juicio del
mandatario, ser arriesgada o perjudicial para los intereses del mandante,
deberad suspender el desempefio de su encargo y comunicar a la mayor
brevedad posible toda la informacion relevante a aquél para que, en su caso,
proporciones nuevas instrucciones.

Articulo 5112-7. Subcontratacién, sustitucién y auxiliares.

1. El mandatario puede subcontratar a un tercero suficientemente competente
para que ejecute la totalidad o parte de las obligaciones derivadas del mandato
sin necesidad del consentimiento del mandante, salvo que en el contrato se
haya exigido el cumplimiento personal. El mandatario responderéa de la gestion
llevada a cabo por el subcontratista.

2. El mandatario puede también acordar con un tercero suficientemente
competente que le sustituya en la relacién de mandato, previa autorizacion del
mandante. Si el sustituto se ha nombrado sin el consentimiento del mandante
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0, aun contando con su autorizacién, su designacion quedé a la libre eleccion
del mandatario, éste respondera de su gestion. Ademas, el mandante podra
dirigir su accion contra el sustituto.

3. Si el mandatario subcontrata a un tercero o nombra a un sustituto en contra
de la prohibicion expresa del mandante, seran consideradas como nulas las
gestiones realizadas por estos, sin perjuicio de su posible ratificacion. El
mandante podra también dirigir su accién contra el sustituto.

4. El comisionista podréa servirse de auxiliares en el desempefio de la comision.

Articulo 5112-8. Aplicaciones de comisiones cruzadas.

El comisionista, salvo prohibicion expresa, podra realizar aplicaciones de los
mandatos cruzados que hubiese recibido de distintos comitentes, manteniendo
el derecho a percibir la comision acordada por cada uno de los encargos.

Articulo 5112-9. Derecho de retencion.

El mandatario tiene derecho a retener en garantia los bienes que posea por
razon del mandato hasta la completa satisfaccion de la remuneracion, gastos e
indemnizacioén de dafios que el mandante deba abonarle.

MEMORA EXPLICATIVA DEL CAPITULO I

El capitulo Il regula los derechos y obligaciones del mandatario, integrando en
todo momento las singularidades propias relativas al comisionista con el objeto
de alcanzar un régimen juridico uniforme. No obstante, se han reconocido de
forma separada algunas singularidades propias del contrato de comisién, como
las aplicaciones cruzadas o el deber de actuar de conformidad con los usos
comerciales.

Comienza distinguiéndose entre las obligaciones generales (articulo 5112-1),
relacionadas con el cumplimiento de la obligacion principal, y los deberes
especificos (articulo 5112-2), vinculados a la conducta que el mandatario debe
observar durante el cumplimiento del mandato. Estos deberes son muy
importantes para la correcta ejecucion del contrato, y por eso se ha
considerado que es mejor opcién la de enumerarlos en un precepto Unico que
la de entenderlos subsumidos en una norma genérica o en el deber general de
actuar de buena fe.

Las obligaciones generales son dos: por un lado, actuar conforme al mandato y
de acuerdo con las instrucciones y directrices que el mandante le haya dado
(actual art. 1719 1 CC; art. IV.D.- 4:101 DCFR); por otro lado, tiene que actuar
con la suficiente competencia y de forma diligente (el art. 1719 Il CC se refiere
a la actuacion de acuerdo con el estandar del buen padre de familia, criterio
que debe superarse; vid., art. IV.D.- 3:103 DCFR). Ademas, se aclara que en
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ningun caso puede proceder el mandatario en contra de una disposicion
expresa del mandante (art. 541-4.2 PCM). Tratdndose de un comisionista,
tendrd que actuar de la forma mas conforme a los usos aplicables y a las
exigencias de la buena fe, cuidando del negocio como propio (art. 541.4.4
PCM).

Los deberes especificos se enumeran en el articulo 5112-2, y en general se
derivan del principio general de buena fe y lealtad. Ademas algunos de ellos
aparecen expresamente en el CC (art. 1720 CC, relativo al deber de
comunicacion), en otras normas (arts. 225 a 236 Real Decreto Ley 1/2010, de 2
de julio, Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital; arts. 255y 260, y
art. 288 Ccom.) y en el DCFR [deber de solicitar instrucciones (IV.D.- 4:102), de
actuar en interés del mandante (art. IV.D.- 3:102), de informacion sobre el
progreso del cumplimiento (art. IV.D.- 3:401), de comunicacién de la identidad
del tercero (art. IV.D.- 3:403) y de falta de tiempo para pedir instrucciones (art.
IV.D.- 4:104)]. Se reconoce, como deber novedoso, el de comunicar al
mandante la existencia de un conflicto de intereses sobrevenido en los
términos del articulo 5111-10 CC.

El articulo 5112-3 contempla la obligaciéon del mandatario de actuar dentro de
los limites del mandato, y se introduce como novedad —procedente del articulo
IV. D.—- 3:201 DCFR- la posibilidad de extralimitacion cuando sea
imprescindible para salvaguardar los intereses del mandante y siempre y
cuando concurran una serie de requisitos que pretenden reducir la licitud de la
actuacion extralimitada a los casos en que ningin mandante razonable dejaria
de dar permiso al mandatario para hacerlo. En caso de extralimitacion
“injustificada”, el mandatario responderd ante el mandante por el
incumplimiento, y s6lo podra exonerarse en caso de ratificacion.

El deber de rendir cuentas sin demora es un elemento esencial del mandato
(art. 5112-4). No obstante, se aclara, en linea con la jurisprudencia dominante,
gue el mandante puede renunciar expresamente a su derecho a exigir la
rendicion de cuentas una vez que se haya ejecutado el mandato [STS 25 enero
2008 (RJ 221, 2008)]. También se especifica en qué consistira la rendicion de
cuentas (art. IV.D.-3:402 (2) DCFR).

El articulo 5112-5 contempla el llamado “pacto de garantia”’, mediante el que se
asegura la conclusion de las operaciones encomendadas, convirtiéndose el
deber del mandatario en una obligacion de resultado. Aunque es una figura
normalmente regulada en el ambito mercantil (arts. 541-10 PCM y 272 del
Cco.) no se aprecia ningun inconveniente para extenderla al mandato civil
siempre y cuando se hubiere pactado. Aunque el PCM no lo contempla, se
establece que es posible que el mandatario cobre lo pactado, a pesar de no
haberse cumplido el fin del contrato, si posteriormente éste se alcanza como
resultado de sus esfuerzos y en un plazo razonable (art. IV.D.- 2:102 (5)
DCFR).

A continuacion, el articulo 5112-6 recoge el supuesto de la posible suspensién
de la ejecucion del mandato cuando resultare arriesgado o perjudicial para los
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intereses del mandante (articulo 541-4.3 PCM).

El articulo 5112-7 aborda el problema del nombramiento de un sustituto y de la
posible responsabilidad del mandatario en tal caso. Es sabido que el actual
articulo 1721 CC contempla el supuesto de la transmision del mandato, en el
que el mandatario queda desligado definitivamente del contrato realizado. Sin
embargo, la jurisprudencia reconoce igualmente la posibilidad de la delegacion
0 subapoderamiento, caracterizada por el hecho de que el mandatario
mantiene su responsabilidad por no haberse desvinculado del contrato de
mandato. El precepto propuesto pretende aunar ambos supuestos. El primer
parrafo se refiere a la delegacién propiamente dicha, si bien, se ha optado por
emplear el término “subcontratacién”, en linea con lo establecido en el DCFR
(art. IV. D. — 3:302). La regla general que se establece es que el mandatario
puede designar libremente —sin autorizacién previa- a un subcontratista para
gue ejecute el mandato siempre y cuando sea competente y, ademas, el
mandato no exija un cumplimiento personal. El segundo parrafo se refiere a la
sustitucion, entendida como transmision o cesién completa de la posicion
contractual, lo cual exigira la légica autorizacién del mandante (en este sentido,
art. 1227 PMCC). Si no existiera tal autorizacion o la designacion quedara a la
eleccién del mandatario, persistira su responsabilidad (art. 261 Ccom. y art.
541-5 PCM.). También se prevé que el comisionista pueda nombrar a un
auxiliar (art. Articulo 541-5. PCM; art. 261 Ccom).

Asimismo, se incluye una norma destinada de forma especifica para los
comisionistas (art. 5112-8), bajo el titulo de “aplicaciones cruzadas”. La regla se
inspira en el articulo 541-9 PCM, si bien, mientras éste restringe de manera
injustificada el supuesto a las compras y ventas cruzadas, aqui se amplia a
cualquier tipo de negocio contemplado en el mandato.

Finalmente, se regula el derecho de retencion. El Cadigo civil contempla esta
figura en sede de obligaciones del mandante (art. 1730 CC), pero parece mas
correcto hacerlo en el capitulo relativo a los derechos y obligaciones del
mandatario. Por otro lado, se introducen algunas modificaciones importantes:
no se habla de “retener en prenda“, sino de derecho de retencion, en linea con
la doctrina mas relevante y cierta jurisprudencia clasica [STS 24.6.1941 (RJ
1941, 758); en contra, STS 7.7.1987 (RJ 1987, 5185); por otro lado, el articulo
1730 CC circunscribe el derecho de retencidon a la “indemnizacion y
reembolso”, pero ahora, puesto que presumimos la onerosidad en los contratos
en que intervengan mandatarios profesionales (la inmensa mayoria), se
extiende el derecho de retencién a la retribucion (art. 276 Ccom. en sede de
comision y art. 541-11 PCM).

Conviene, por ultimo, aclarar que la cuestion de la pluralidad de mandatarios,
gue se resuelve en el actual articulo 1723 CC mediante la regla contraria a la
presuncion de solidaridad, no se ha tratado. La razén es que, amén de que la
profesionalizacion del mandato aconsejaria la aplicacion del régimen de
solidaridad, tal y como ocurre actualmente con los mandatarios mercantiles
(solidaridad tacita en sede jurisprudencial; art. 415.1 PCM), el moderno
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derecho de la contratacion apuesta en general por la presuncién de solidaridad
(art. 1122 PMCC; 10:102 PECL,; Ill.-4:103 DCFR), por lo que entendemos que
ya no esta justificado conservar esta singularidad.

CAPITULO Il
De los derechos y obligaciones del mandante
Articulo 5113-1. Obligaciones del mandante.

1. El mandante debe asumir las obligaciones que el mandatario haya contraido
en cumplimiento del mandato. Si el mandatario se hubiere extralimitado sera de
aplicacion lo establecido en el articulo 5111-6.1 CC.

2. Asimismo, tiene la obligacion de cooperar con el mandatario,
proporcionandole toda la informacion e instrucciones necesarias para que éste
pueda cumplir con las obligaciones derivadas del contrato de mandato.

Articulo 5113-2. Remuneracioén.

1. El mandante debe pagar una retribucion al mandatario profesional que opere
en el ambito de su actividad econdmica habitual, a menos que esperase o
pudiese razonablemente haber esperado que cumpliese sus obligaciones de
forma gratuita.

2. A falta de acuerdo sobre la cuantia y forma de la remuneracion, se estara a
lo establecido por la ley asi como a las practicas y usos del lugar donde se
cumpliere el mandato.

3. Se presumira, salvo pacto expreso en contrario, que la remuneracion incluye
el reembolso de los gastos contraidos.

4. La remuneracion, salvo pacto expreso en contrario, se devengara desde el
momento en que el mandatario hubiera ejecutado o debido ejecutar el acto
objeto del mandato, y sera exigible una vez haya rendido cuentas de su
gestion.

5. Cuando la tarea encomendada no ha podido ser completada pero las partes
pactaron el pago de una retribucion por los servicios prestados, el mandatario
podra exigir su satisfaccion cuando haya rendido cuentas del cumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato de mandato.

Articulo 5113-3. Provision de fondos y reembolso de gastos.

1. El mandante debera anticipar al mandatario que lo solicite las cantidades
necesarias para el cumplimiento del mandato. Si el mandante no satisface la
provisién de fondos el mandatario no tendra la obligacion de comenzar con la
gestién encomendada.
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2. Si el mandato es gratuito o las partes han acordado expresamente que los
gastos se pagaran separadamente de la remuneracion, el mandante debera
reembolsar al mandatario los gastos razonables que haya contraido en el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de mandato, salvo en
aquellos casos en los que no se haya logrado el resultado previsto por culpa
del mandatario.

3. Si el mandato es remunerado y el resultado del que depende la retribucion
no se ha logrado, el mandatario tiene derecho al reembolso de los gastos aun
cuando la tarea encomendada no haya sido completada.

4. El reembolso es exigible una vez se haya dado cuenta de los gastos, e
incluye a los intereses legales generados desde el momento en que se anticipd
el pago hasta su completo reintegro.

Articulo 5113-4. Indemnizacién de dafios.

El mandante debera indemnizar al mandatario por los dafios y perjuicios que,
sin su culpa, le haya causado el cumplimiento del mandato gratuito.

Articulo 5113-5. No presuncion de exclusividad.

1. El mandante, salvo pacto expreso en contrario, puede celebrar, negociar o
facilitar directamente el contrato proyectado en el mandato, o designar a otro
mandatario para que lo haga.

2. Aunque el mandante u otra persona designada por él haya celebrado el
contrato proyectado en el mandato, el mandatario tiene derecho a la
retribucién, o a parte de ésta, si los servicios prestados han contribuido a su
celebracion.

Articulo 5113-6. Uso indebido de los fondos recibidos.

Cuando el mandatario destine los fondos anticipados, asi como cualquier otra
cantidad percibida en virtud del mandato, a fines distintos de los propios del
contrato, el mandante tendra derecho a percibir tanto el capital como los
intereses legales devengados desde el momento en que dispuso de los
mismos de forma indebida.

MEMORIA EXPLICATIVA DEL CAPITULO IlI

En el capitulo 1l se regulan los derechos y obligaciones del mandante. La
primera regla, intitulada “Obligaciones del mandante” (art. 5113-1), reproduce
parcialmente las palabras del art. 1727 CC. No obstante, la referencia a la
liberacién automatica del mandante que contempla el Cdédigo civil para los
casos de extralimitacion es incorrecta, ya que el domini negotii suele quedar
obligado frente a terceros por aplicaciéon de la doctrina de la representacion
aparente. Por eso, en este aspecto nos remitimos al articulo 5111-6.1 CC
(Terceros de buena fe y apariencia de representacion). Por otro lado, el
segundo parrafo reconoce el deber general que tiene todo mandante de
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cooperar con el mandatario, otorgando instrucciones cuando sean necesarias,
proporcionando informacién, contestando a sus preguntas y peticiones, etc.
Aunque es un deber general de cualquier contratante, parece necesario
especificarlo en este tipo contractual, por la especial importancia que tienen
estos deberes (vid., art. IV. D.- 2:201 DCFR).

El articulo 5113-2 elimina la presuncién de gratuidad que el CC establece en su
articulo 1711 | (siguiendo con el antecedente histérico del Code civil). Se
propone en consecuencia que siempre que intervenga un mandatario
profesional, “que cumpla las obligaciones en el ambito de su profesion o
actividad econémica habitual” (art. IV.D. 2:102 DCFR), el mandante debera
satisfacer una remuneracion, ya que cuando se implican mandatarios
profesionales lo normal es que la ejecucion del mandato se realice a cambio de
un precio. No obstante, la obligacion de retribuir cede cuando el mandante
esperase o pudiese razonablemente haber esperado que cumpliese sus
obligaciones de forma gratuita. Esta regla se he copiado literalmente del
articulo anteriormente citado del DCFR, y mediante la misma se trata de
exonerar del pago al mandante que, en funcién de las circunstancias concretas,
esperaba que el mandatario ejecutase el contrato de manera gratuita y, de
hecho, era razonable esperar que asi fuese por la propia apariencia de los
hechos y circunstancias concurrentes.

También se especifica que la remuneracion incluird el reembolso de los gastos
que se generen durante la gestion (presuncion iuris tantum). La razon reside en
que en el trafico econdmico normalmente se presume que la remuneracion
comprendera por principio los gastos en que incurra el mandatario [asi, art.
IV.D.- 2:103 (a); en contra, no obstante, art. 541-13 PCM]. Por otro lado, la
exigibilidad del pago se vincula a la concurrencia de dos elementos: por un
lado, a que se haya realizado la tarea o gestion encomendada vy, por otro lado,
gue haya llevado a cabo la conveniente rendicion de cuentas. Lo relativo tanto
al momento de devengo como a la cuantia y forma proviene de los articulos
541-12 PCM (comision) y 542-14 PCM (agencia).

El articulo 5113-2 contempla igualmente el supuesto en el que la tarea no se
haya podido concluir, pero las partes pactaron la satisfaccion de la retribucion
por los servicios prestados (asesoramiento, asistencia, mediacion, etc.). En tal
caso, siguiendo lo establecido en el art. IV.D. 2:102 (2) DCFR, la retribucién de
tales servicios sera exigible desde el momento de la rendicion de cuentas.
Incluso, podra instarse el pago de toda la remuneracién si los servicios
prestados han contribuido a la posterior celebracién del contrato proyectado.

A continuacion se regula el derecho de reembolso y anticipacion de los gastos
del mandatario, como parte del principio de indemnidad. El articulo 5113-2
comienza reconociendo el derecho de anticipo de gastos o provisién de fondos,
en términos muy similares a los del articulo 1728 CC actual. No obstante, se
aclara, tal y como hace el articulo 250 CCo., que si el mandante no satisface la
provision de fondos no estard el mandatario obligado a iniciar las gestiones o,
en otros términos, no incurrird en mora (igualmente, art. 541-4 PCM).
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El requisito esencial que debe concurrir para que puedan reembolsarse los
gastos es el caracter gratuito del mandato o, en caso contrario, el pacto
expreso en torno a su satisfaccién separada de la remuneracién [art. IV.D.-
2:103 (2)]. Por otro lado, tiene que tratarse de gastos razonables, esto es,
apropiados y necesarios para conseguir que el mandato llegue a buen fin.
Ademas, se reconoce una excepcion al derecho de reembolso: que no se haya
logrado el resultado previsto por culpa del mandatario (actual art. 1728 1l CC).

El tercer parrafo contempla un supuesto diferente: el mandato es remunerado,
pero no se ha logrado el resultado del que depende el pago de la
remuneracion. En este caso, puesto que el mandatario no tiene derecho a
remuneracion (se emplea la palabra “del que depende” para sefalar la
supeditacién del pago al resultado; suele darse en casos en que se incluye la
clausula “salvo buen fin”), tendria que soportar los gastos en que incurrid, cosa
gue parece injusta y contraria al principio de indemnidad. Por esta razon, se le
reconoce, en linea con el articulo IV. D.- 2:103 (4) DCFR, el derecho al
reembolso de los gastos incluso cuando la tarea no haya sido completada.

En el cuarto parrafo, tal y como hace el actual art. 1728 CC, se establece que
el reembolso incluye los intereses (legales), y se aclara que es exigible desde
el momento de la rendicion de cuentas.

El articulo 5113-4 reproduce, como continuidad del principio de indemnidad, el
derecho a la indemnizacién de dafios y perjuicios de forma similar al art. 1729
CC. Ahora bien, se ha introducido una modificacion notable: el derecho a la
indemnizacion Gnicamente surge en caso de mandato gratuito. La razon reside
en que el mandato remunerado conlleva implicitamente un reparto de los
riesgos entre los contratantes en virtud del cual cada parte asume los posibles
dafios que pueda padecer, salvo que hayan sido generados por la otra parte,
claro esta (en contra, art. 541-13 PCM). En definitiva, los dafios y perjuicios
fortuitos debe soportarlos cada parte, salvo que el mandato sea gratuito, en
cuyo caso la aplicacion del principio de indemnidad obliga a la indemnizacion
(en este caso, los riesgos se reparten en base al principio ubi emolumentum ibi
onus, o principio de heteroeficencia).

El articulo 5113-5 reconoce el principio de presunciéon de no exclusividad (IV.
D. — 3:301 DCFR). Esta norma es logica consecuencia del derecho que tiene el
mandante a revocar el mandato mediante el simple nombramiento de un
mandatario distinto para el mismo objeto (articulo 5114-2). No obstante, en los
casos de no exclusividad, el mandatario tiene derecho a la retribucion, o a parte
de ésta, si los servicios prestados han contribuido a la celebracion del contrato
proyectado por el propio mandante o un tercero designado por él [art. IV.D.-
2:102 (4) DCFR].

Finalmente, el mandante debe pagar intereses por el uso indebido de los
fondos anticipados (art. 5113-6), norma que viene a reproducir, con otros
términos, parte de lo establecido en el articulo 1724 CC. No obstante, por pura
coherencia, en vez de referirnos a “usos propios” nos referimos a cualquier fin
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diferente al propio del mandato. Igualmente, se aclara, tal y como hace el art.
264 CCom, que hay que devolver tanto el capital como los intereses legales.

CAPITULO IV
Extincion del mandato
Articulo 5114-1. Supuestos.

1. El mandato se acaba, ademds de por las causas generales de extincion de
las obligaciones y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5114-8:

a) Por su revocacion en los términos del articulo 5114-2.
b) Por renuncia del mandatario en los términos del art. 5114-3.

c) Por la declaracién de prodigalidad del mandante y por la incapacitacion total
o parcial sobrevenida del mandatario o del mandante en la medida en que
afecte a la capacidad de obrar requerida para el acto objeto del encargo, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5114-4.

d) Por muerte del mandante, salvo que el mismo hubiera ordenado la
continuacién tras su fallecimiento, y sin perjuicio de lo dispuesto para el deber
de continuacion del mandatario en el capitulo Il de este titulo.

e) Por muerte del mandatario en los términos del articulo 5114-5.

f) Por concurso del mandante o del mandatario en los términos previstos en el
articulo 5114-6.

2. Cuando el mandato tenga por objeto un encargo dirigido a un profesional del
sector de actividad objeto del encargo, o a un comisionista, la muerte o
incapacitacion del mandante no extinguira el mandato, aunque podran
revocarlo sus herederos o representantes.

3. Cuando el objeto del mandato sea un mandato irrevocable en interés de un
tercero, la muerte o incapacitacion del mandante no extinguird el mandato.

Articulo 5114-2. Revocacion y limites a la revocabilidad.

1. El mandante puede revocar el mandato dado al mandatario en cualquier
momento, aunque fuese para un periodo determinado o para un encargo
especifico, mediante notificacion previa de la revocacion al mandatario.
También debera notificarla a las personas concretas para las que se autoriz6 al
mandatario a contratar conforme a lo dispuesto y a los efectos previstos en el
articulo 5114-8.

La notificacion de que se ha nombrado un mandatario distinto para el mismo
objeto supone la revocacion, salvo que el mandante establezca expresamente
que el nombramiento del nuevo mandatario implica pluralidad de éstos.
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2. Si un mandato ha sido conferido para el cumplimiento de una obligacién del
mandante con el mandatario distinta de las derivadas de la relacién interna del
mandato, con otros mandantes o con un tercero, no podra ser revocado sin
consentimiento de éstos, pero el mandante podra resolver la relacion de
mandato:

a) si el mandatario ha incurrido en un incumplimiento esencial de las
obligaciones establecidas en el contrato de mandato.

b) Si la relacion subyacente se ha resuelto o resulta ineficaz por cualquier
motivo.

¢) Si hay un motivo extraordinario y grave para terminar la relacion de mandato,
sin perjuicio de la obligacion del mandante de indemnizar los dafios causados
por la revocacion si el motivo de la misma se produce en su esfera de control.

3. La revocacion de un mandato retribuido celebrado para un periodo de tiempo
determinado antes de que éste expire dara derecho al mandatario a la
indemnizacion pactada o a la que corresponda segln las normas especificas o
los usos aplicables a la modalidad de colaboracién existente entre las partes,
salvo que exista justa causa de revocacion imputable a la esfera de control del
mandatario.

Articulo 5114-3. Renuncia.

1. El mandatario puede renunciar al encargo poniéndolo en conocimiento del
mandante. Si éste sufriere perjuicios por la renuncia, debera indemnizarle de
ellos el mandatario, salvo que el mandato sea gratuito o de duracién indefinida,
0 la renuncia se deba a una justa causa de renuncia ajena a su esfera de
control.

2. Todo mandatario, aunque renuncie al mandato con justa causa, debe
comunicar su renuncia al mandatario a la mayor brevedad posible y continuar
la gestion de la actividad encomendada hasta la terminaciéon de los negocios o
contratos en curso. Salvo que recibiera instruccién del comitente en otro
sentido, el mandato se considera vigente hasta que el mandante haya podido
tomar las disposiciones necesarias para suplir su falta.

3. También debe llevar a cabo los actos de subsanacion y rectificacion de
otros anteriores llevados a cabo por él durante la vigencia del mandato a
peticién del mandante o de sus causahabientes.

Articulo 5111-4. Incapacidad y prodigalidad.

1. En el caso de incapacitacion sobrevenida del mandante, no se extinguira el
mandato si aguél hubiera dispuesto su continuacion o si el mandato se hubiera
dado para el caso de incapacidad del mandante apreciada conforme a lo
dispuesto por éste en un poder notarial o un documento de instrucciones
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previas en el ambito de la salud otorgado con las formalidades previstas en la
ley.

2. En los casos anteriores, el mandato podra terminar por resolucién judicial
dictada al constituirse la tutela o en cualquier momento, de oficio o a instancia
del tutor o del Ministerio Fiscal.

3. La declaracion de prodigalidad del mandante extingue de forma automatica
el mandato, pero la del mandatario sélo constituye justa causa para su
revocacion.

Articulo 5114-5. Muerte del mandatario.

1. En caso de muerte del mandatario, el mandato se extinguird salvo que se
haya otorgado a una pluralidad de ellos, en cuyo caso continuard siendo
ejercido por el nuevo mandatario sefialado por el mandante.

2. En otro caso, los herederos del mandatario fallecido deben poner su muerte
en conocimiento del mandante y proveer entretanto a lo que las circunstancias
exijan en interés de éste en virtud de lo dispuesto en este Codigo para la
gestién de negocios ajenos sin mandato.

Articulo 5114-6. Concurso.

1. El mandato se extingue desde la apertura de la fase de liquidacion del
concurso del mandatario, o del mandante, salvo que en una fase anterior se
haya establecido dicha limitacién a las facultades de cualquiera de ambos o se
haya producido una revocacion tacita derivada de las facultades de los
administradores concursales sobre el patrimonio del mandante.

2. Lo anterior ha de entenderse sin perjuicio de la subsistencia de
determinados mandatos que, por su naturaleza y cuantia o por constituir la
forma o el objeto de realizar la actividad profesional o mercantil del mandante,
se declaren subsistentes por la administraciébn concursal en los términos
previstos en la Ley Concursal.

Articulo 5114-7. Efectos de la insolvencia en el mandato.

1. La mera insolvencia del mandante o mandatario no extingue el mandato,
pero permite a la contraparte alegarla como justa causa de renuncia o
revocacion a los efectos expresados en los articulos anteriores.

2. Si el mandatario que actia en nombre propio resultare insolvente o incurriere
o fuere manifiesto que incurrira en un incumplimiento esencial frente al
mandante o frente al tercero, éstos Ultimos podran ejercitar entre si las
acciones que les corresponderian frente al mandatario, sin perjuicio del
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derecho de la contraparte a oponer al reclamante las excepciones que podria
haber opuesto contra aquél.

3. En los supuestos a los que se refieren los dos parrafos anteriores, el
mandatario, a peticion del interesado en ejercitar los derechos aludidos, debera
comunicar el nombre y domicilio del tercero o del mandante, segun sea el caso.

4. El ejercicio de los derechos a que se refiere el apartado 2 de este articulo
s6lo es posible si previamente se ha notificado el propésito de hacerlo a las
partes afectadas. Tras la recepcion de la referida notificacion, ni el tercero ni el
mandante estan facultados para liberarse de sus obligaciones pagando al
mandatario.

Articulo 5114-8. Proteccion de terceros ante la extinciéon del mandato.

1. Lo hecho por el mandatario tras la muerte del mandante o una vez acaecida
otra cualquiera de las causas que hacen cesar el mandato, es vélido y surtird
todos sus efectos en favor de los terceros a quienes no se les haya hecho
saber, sin perjuicio de las acciones que procedan contra el mandatario que
haya actuado a sabiendas de la extincion del mandato. También es valido y
surtira efectos en favor del mandatario si éste no conocia y no podia
razonablemente conocer la causa de extincion del mandato.

2. Se entiende que el tercero y el mandatario tienen noticia de la extincion del
mandato cuando se haya comunicado o hecho publica en la misma forma por
la que se comunicé o se hizo puablico aquél.

3. El mandante no puede oponer la revocacion del mandato frente a terceros
de buena fe si no ha obtenido del mandatario la devolucién del documento en
el que consta aquél, salvo que el tercero que solo hubiera tenido conocimiento
del mandato a través de la mera declaracion del representante.

4. En todo caso, la extincion del mandato sera siempre oponible al tercero que
sea adquirente a titulo gratuito, sin perjuicio de la responsabilidad del
mandatario frente a aquél.

5. Cuando el mandato se haya instrumentado en documento publico, se estara
a lo dispuesto en la legislacion notarial.

MEMORIA EXPLICATIVA DEL CAPITULO IV
a) Consideraciones generales.
La regulacion propuesta para este capitulo se propone:

1. Completar las causas de extincion del mandato con algunas omisiones e
imprecisiones puestas de manifiesto en la aplicacion del articulo 1732 y
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2. Introducir en la revocacién del mandato por parte del mandante los
necesarios ajustes derivados de la retribucion del mandato, asi como
doctrina elaborada en torno a los mandatos conferidos en interés de
sujetos distintos del propio mandante.

3. Reconducir la insolvencia y la prodigalidad al instituto de la revocacion,
lo que garantiza una mayor seguridad juridica y una mejor adecuacion a
los intereses del mandante.

4. Aglutinar todos los actuales supuestos de proteccion de terceros que
confian en la apariencia de vigencia del contrato en un solo articulo.

b) Nuevos limites a la revocacion

La regla general de que el mandante puede revocar el mandato a su voluntad
se sustituye por esta otra, recogida en el articulo 5114-2.1, segun la cual,
puede hacerlo en cualquier momento, con independencia de la duracion y el
objeto del contrato, pero sin perjuicio de los limites previstos en los apartados
siguientes. La necesidad de notificar a las personas concretas para las que se
autoriz6 al mandatario a contratar, cuya ubicacion en el articulo 1733 CC podia
malinterpretarse como un requisito de la revocacion, se reconduce a los efectos
protectores del tercero frente a la apariencia juridica creada por el mandante,
tal y como estan previstos en el articulo 5114-8 de la propuesta.

En cuanto a los limites a la revocabilidad del mandato que introduce esta
propuesta se han establecido combinando las soluciones adelantadas por los
textos armonizados y las propuestas de regulacion del mandato presentadas
hasta la actualidad. El primero de dichos limites distingue dos situaciones en
las que el caracter instrumental del mandato respecto del cumplimiento de
obligaciones oftras partes justifica la existencia de un mandato irrevocable. En
el primer caso, el mandato sirve para cumplir una obligacion previa del
mandante frente al mandatario. La irrevocabilidad del mandato puede ser
necesaria para salvaguardar dicho interés. En el segundo caso, el mandato
persigue servir los intereses de varios “mandantes” y la irrevocabilidad es
necesaria para salvaguardar los intereses de unos una relacion subyacente
entre el mandante y el mandatario u otras partes interesadas.

Se trata de supuestos que la doctrina considera de irrevocabilidad natural, y por
lo tanto, no necesitada de pacto para ser alegada por los interesados en la
subsistencia del mandato. Ante la doctrina contradictoria del TS en esta
materia, creemos que es mas acertado contemplar una irrevocabilidad natural,
sin necesidad de pacto.

La duda suscitada entre las diversas soluciones adoptadas por los textos
armonizadores y propuestas presentadas sobre la cuestion es si la
irrevocabilidad significa obligacion de indemnizar los dafios o necesidad del
consentimiento de la parte beneficiada por aquélla como requisito de eficacia
de la revocacién. En nuestra propuesta hemos optado por esta segunda
solucién (necesidad de consentimiento del interesado) sin perjuicio de la
facultad de resolver en ciertos casos recogidos en el punto IV.D.-1:105 DFCR:
si el mandatario ha incurrido en un incumplimiento esencial de las obligaciones
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establecidas en el contrato de mandato, si la relacion subyacente se ha
resuelto o resulta ineficaz por cualquier motivo, o si hay un motivo
extraordinario y grave para terminar la relacion de mandato; si bien
entendemos que dicha justa causa debe ser ajena a la esfera de control del
mandante, puesto que de lo contrario generara obligacion del mandante de
indemnizar los dafios causados por la resolucion.

El segundo limite de la revocacién se plantea cuando el mandatario es un
profesional y el mandato se hubiera otorgado para un periodo de tiempo
determinado. La consecuencia, aqui si, es la obligacion de indemnizar segun
las normas especificas o los usos aplicables a la modalidad de colaboracion
existente entre las partes, salvo que exista justa causa de revocacion imputable
a la esfera de control del mandatario.

El mandante no puede alegar la revocacion de mandato frente a terceros si no
ha obtenido del mandatario la devolucion del documento que recoge su
autorizacion para celebrar negocios juridicos con aquéllos. Esta solucion, ahora
recogida en las reglas de proteccion de la apariencia del articulo 5114-8, es
mas adecuada que incluir la devolucién del documento en los requisitos de la
revocacion. La solucion del articulo 1733 CC perpetda la tradicional confusion
entre poder como documento y mandato.

c) Causas de extincién del mandato distintas de la revocacion

El articulo 5114-1 y concordantes de la propuesta completan los supuestos de
extincion del mandato actualmente recogidos en el articulo 1732 CC con las
siguientes modificaciones:

1°) De acuerdo con la capacidad relativa a los actos objeto del mandato
recogida como regla general en el capitulo I, la incapacitacion total o parcial
sobrevenida del mandatario o del mandante extingue el mandato en la medida
en que las restricciones contenidas en la sentencia judicial afecten a la

capacidad de obrar requerida para los actos objeto del encargo.

Ademas, en el articulo 5111-4 se introducen algunas puntualizaciones y
novedades. En relacién con la incapacidad del mandante, junto con la
posibilidad que permite la Ley 41/2003 de 18 de noviembre, sobre proteccion
patrimonial de las personas con discapacidad y modificacion parcial del Cédigo
Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, plasmada en el art 1732 CC, se hace
referencia a los documentos de instrucciones previas en materia de salud
previstos en la Ley 41/2002, de Autonomia del paciente y en la normativa
autonomica que resulte de aplicacién. En segundo lugar, juntamente con la del
tutor, se reconoce la legitimacion del Ministerio Fiscal para dejar sin efecto el
mandato asi otorgado en beneficio del mandante incapaz.

2°) La declaracion de prodigalidad del mandante extingue de forma automatica
el mandato, pero la del mandatario s6lo constituye justa causa para su
revocacion. Consideramos que esto Ultimo constituye una proteccion suficiente
para el mandante y es mas respetuoso con la autonomia de la voluntad en este
caso en que la declaracion pretende salvaguardar un interés familiar ajeno al
del mandante.
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3% En cuanto a la muerte del mandante, su eficacia como causa extintiva del
contrato queda excepcionada en el caso del mandato post mortem. Se trata de
una posibilidad ya admitida dentro del Derecho espafiol, en la Ley 559 de la
Compilacion Navarra.

4°) Ni la muerte o incapacitacion del mandante extinguen el mandato frente al
mandatario profesional o comisionista (PCM, articulo 541-16; IV. D. — 7:102
DFCR), sin perjuicio de su revocacion por parte de los herederos o
representantes. Tampoco debe extinguirlo cuando se trate de un mandato
irrevocable en interés de un tercero.

5°) En cuanto a la muerte del mandatario, se exceptia como causa extintiva el
supuesto en el que existiera una pluralidad de mandatarios y se especifica que
el deber de actuacion de los herederos que suplen su falta de forma provisional
se basa en su cualidad de gestores de negocios ajenos sin mandato.

6°) El deber de indemnizar por la renuncia se establece salvo que el mandato
sea gratuito o de duracion indefinida, o la renuncia se deba a una justa causa
de renuncia ajena a su esfera de control. Entendemos que, en contra de lo que
establece el actual articulo 1736 CC, que cuando el mandato es gratuito, el
mandatario no tiene que alegar grave perjuicio en la continuacion, ni tiene que
indemnizar al mandante, sin perjuicio del deber de todo mandatario de
comunicar su renuncia al mandatario a la mayor brevedad posible y continuar
la gestion de la actividad encomendada hasta la terminacién de los negocios o
contratos en curso, entendiéndose vigente el mandato, salvo indicacion
contraria del mandante, hasta que éste pueda tomar las medidas adecuadas a
la gestion encomendada. A pesar de que en el contrato de comision propuesto
por el PCM (articulo 541-15.3), no se establece la obligacién de indemnizar
cuando medie justa causa, no encontramos nhinguna razén por la cual la
renuncia no deba generar derecho a la indemnizacién en contratos de mandato
remunerados cuando la causa de la renuncia pertenezca a la esfera de riesgo
del mandatario. Unicamente estaria justificada excluir el deber de indemnizar
cuando el contrato es gratuito o de caracter indefinido, en los que sélo debe
exigirse que la renuncia se comunique con la antelacion suficiente y se cumpla
con la obligacion de seguir con la gestidon hasta que el mandante pueda suplir
su falta.

7°) La regla de Derecho paraconcursal contenida en el articulo 1732 32 CC se
ajusta en la propuesta a lo establecido en la DA 22 LC, segun la cual la
extincion por concurso de mandante o mandatario debe entenderse referida al
momento de la apertura de la fase de liquidacion, salvo que ya se hayan
limitado las facultades o se haya producido una revocacion tacita en un
momento anterior del concurso. La segunda novedad, que introduce la
subsistencia de determinados mandatos a pesar del concurso del deudor
cuando asi lo estime la administracion concursal, trata de adecuar la
subsistencia del mandato a lo dispuesto con caracter general para los actos
profesionales o mercantiles del deudor en la LC.
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¢) El nuevo tratamiento de la insolvencia en relacion con el mandato.

La reforma del art. 1.732 32 CC operada en virtud de la Ley 41/2003, posterior
a la LC, dio al legislador la oportunidad de eliminar el inciso referido a la
insolvencia como causa de extinciéon del mandato, como habia hecho con la
sustitucion de la referencia a la quiebra por la del concurso. Pero el término
insolvencia sobrevivié a la reforma de forma injustificada. En nuestra propuesta,
la mera insolvencia del mandante o del mandatario no extingue el mandato,
puesto que genera una gran dosis de inseguridad juridica que puede evitarse
con la facultad de renuncia del mandatario o revocacion por parte del
mandante, segun sea el caso.

Junto con estas posibilidades, se ha adoptado la regla prevista en el articulo
1292 de la PMCC en cuanto al ejercicio de acciones por parte de los terceros y
del mandante entre si, que es Util en los casos en que el mandato se haya
otorgado sin poder de representacion directa.
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